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DIRECCIO TERRITORIAL DE VALENCIA

CRISTINA I. COSTART TAFALLA, amb DNI 17861626-X, actuant
en nom i representacié d’Intersindical Valenciana, amb domicili a
efectes de notificaci® en el carrer Juan de Mena, 22, 46008 -
Valéncia, TEL. 963942703 FAX 963943725, als efectes oportuns,

En relacié a les propostes de distribucié de jornada del personal no
docent de centres educatius per al curs 2015-2016 remesa per eixa Direccid
Territorial, adjuntem relacié dels centres dels quals no se'ns ha facilitat cap
proposta.

Cal assenyalar que aquesta situacidé d'absoluta excepcionalitat, pel fet
que contravé instruccions especifiques d'eixa Direccidé Territorial aixi com
preceptes establerts per sengles decrets del Consell, afecta a més del 41%
dels centres educatius d'aquesta provincia.

Eixa situacié afecta tot l'espectre de centres educatius i per aixo
afecta el personal de les Escoles Infantils de Primer Cicle, Centres Especifics
d'Educacié Especial, Centres d'Infantil i Primaria i molts Instituts
d'ensenyament Secundari, entre els quals resulta molt significatiu pel
percentatge d'incompliments, els IES de la ciutat de Valéncia, o els SPEs.
De fet, ara mateix, quan ja estem als llindars de tornar a incomplir els
terminis marcats tant als decrets de referéncia com de les instruccions que
els desenvolupen, d'un total de quatre-cents vuitanta quatre centres tan
sols hi ha propostes de dos-cents vuitanta quatre. O el que és el mateix,
tan sols poc més del 58% dels centres estan en condicions d'ajustar-se a la
norma, i al mateix temps hi ha més d'un 41% que ja no tenen cap
possibilitat de fer-ho.

A més a més, molts d'aquests centres son reincidents quant al
incompliment de la normativa vigent respecte a la distribucié de jornada del
personal no docent. I el que ens sembla més greu i preocupant, alguns
d'aquests centres, son tot just els mateixos en qué aquesta organitzacio
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sindical ha detectat i denunciat insistentment davant eixa Direccio
Territorial incompliments sistematics de la norma i vulneracié deliberada de
drets laborals de la plantilla.

Malauradament, la nul-la resposta de I'administracido educativa ha
possibilitat la perpetuacié de la il-legalitat i I'enquistament de la
problematica laboral i personal que han hagut de patir les treballadores i
treballadors.

Tot i aix0, el més pervers i injustificable d'aquesta insubmissio
normativa institucionalment alenada  consisteix a haver generat un
sentiment d'impunitat compartida entre equips directius i inspeccid
educativa -una afirmacié acreditable documentalment- que s'ha cobrat un
preu elevadissim en la salut i en les possibilitats de conciliacio de la vida
personal i laboral de bona part de la plantilla. Es tot just per aquest efecte
devastador sobre la salut del personal que STAS-Iv manté ara mateix obert
un procediment de dendncia davant la inspeccio de treball.

Com a mostra, recordar que durant el curs 2014-2015, eixa Direcci6
Territorial no va emetre ni una ni cap resolucidé -preceptiva- per a aprovar
cap distribucié de jornada de cap centre ni cap treballador o treballadora del
seu ambit d'actuacid. Cal insistit, ni una ni cap.

Pero al mateix temps, va consentir la modificacié de jornada de
manera arbitraria i imposada contravenint els decrets de referencia fins a
sis vegades durant el curs per a les mateixes persones, incompliments
denunciats reiteradament per les treballadores i treballadors, per aquesta
organitzacio sindical i per la Junta de Personal.

Com que des de la remissido de les dades inicials potser hi ha més
centres que han complit amb I'obligacid de notificar la seua proposta de
distribucio el personal i remetre-la a I'administracio, sol-licitem formalment
la comunicacié i entrega de tota la documentacié necessaria per a afavorir
la normalitzacié d'un procés que des de l'entrada en vigor del decret
175/2006 mai no ha acatat |a legalitat vigent.

Tot just per aquestes consideracions, la primera obligacié per a
Intersindical Valenciana consisteix a tornar a exigir la Direccié Territorial
una comunicacié formal a tots els centres educatius on s'especifique amb
total claredat i rotunditat que, en compliment del decret 175/06, qualsevol
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distribucié de jornada per a ser aplicada al personal exigeix una resolucié
formal de la Direccié Territorial d'Educacid.

Valéncia, a 24/ juliol / 2015 AR
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