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Estimat company

Ens permetem aquest tractament inicial en considerar que no deixem
de ser companys, tot i que voste és un treballador de I'ensenyament,
un mestre, que ha acceptat la responsabilitat de gestionar un present
de vertigen per a construir un futur de dignitat, i nosaltres som
personal educador, treballadors i treballadores maltractades
continuadament i sistematica per les successives administracions, fins
i tot per la seua, habitants de les rodalies del sistema i, per aixo
mateix, invisibles per al conjunt de la comunitat educativa.

Tanmateix, totes i cadascuna de les persones integrants d'aquest
col-lectiu laboral tenen una intervencid educativa directa i
imprescindible amb alumnat d'especial necessitat dels nostres
centres. Pero, a més, durant molts anys el personal educador
d'educacié especial ha estat I'eix vertebrador de I'atencié a la
diversitat, I'inic personal que ha hagut d'atendre qualsevol necessitat
educativa en qualsevol etapa del sistema. I el personal educador
d'educacié infantil s'ha erigit en I"dltim refugi d’'una etapa educativa
amb identitat propia de la qual el nostre pais va ser avantguarda i
referent.

A més a més, ens hem permes aquest tractament amb la intencio
manifesta de cercar una complicitat imprescindible per a capgirar la
deriva involucionista a la qual s'ha vist abocat el nostre sistema
educatiu com a conseqiéncia d'una accié politica ancorada a una
concepciod elitista, estratificada i piramidal de les relacions humanes i
laborals.

Davant el canvi de cicle, i de Govern, a la Generalitat Valenciana,
entenem que li correspon a la Conselleria d'Educacid, Investigacio,
Cultura i Esport enfrontar amb valentia i compromis la resolucié d'una
greu problematica, arrossegada i augmentada amb les successives
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legislatures del PP , la qual afecta drets educatius basics de I'alumnat
meés vulnerable dels nostres centres -alumnat de primer cicle
d'Educacié Infantil i alumnat amb Necessitats Especials de Suport
Educatiu-, les condicions laborals de treballadores i treballadors
condemnats a malviure al marge de la legalitat i, fins i tot, el model
d'escola inclusiva i d'atencid a la diversitat que exigeix tant la
legislacié educativa, com la legislacio de proteccié integral a la

infancia.

La realitat laboral del Personal Educador d'Educacié Especial i
Educacio Infantil i el Personal Fisioterapeuta de Centres Educatius, ha
patit un procés de precaritzacid continuada i sistematica que s'ha
cobrat un preu injustificable en atencié educativa imprescindible, en
drets laborals inalienables i a hores d'ara, en salut de les
treballadores i treballadors, com acredita la Inspeccié de Treball, en
resposta a una denuncia d'Intersindical Valenciana en juny de 2015.

Des de I'any 2004, Intersindical ha presentat nombroses propostes
d'intervencié urgent, ha convocat en solitari diferents processos de
mobilitzacio del personal i ha participat en tots els ambits de
negociaciéo impulsats com a conseqlieéncia d'aquestes mobilitzacions;
Tanmateix no hem aconseguit cap millora consolidada en les
condicions de treball d'aquest personal, siné tot el contrari. Tant és
aixi, que el curs 2014-2015 les nostres companyes i companys han
hagut de patir tot un seguit d'agressions inqualificables davant les
quals no podem mostrar cap tolerancia i exigeixen de tots els
membres de la comunitat educativa una resposta contundent, perquée
davant la injusticia la neutralitat no és una opcid, és una excusa que
ens situa de la part de l'agressor.

Tot just per aquestes consideracions, i com que una vegada més hem
iniciat un nou curs escolar incomplint tota la normativa establerta
sobre la distribucié de la jornada laboral d'aquest personal i, a més a
més, amb una situacié absolutament caotica respecte a la dotacid de
recursos -potser induida intencionadament pels anteriors gestors-,
considerem que cal abordar una negociacié global de la problematica
laboral i educativa d'aquest personal des de la responsabilitat i el
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compromis compartit, tant per l'administracié educativa com pel
personal public, en garantir un servei public essencial per al nostre
Pais i la seua ciutadania.

Com a proposta inicial per a aquesta negociacié, adjuntem el
document presentat per Intersindical Valenciana a I'administracié per
a la Mesa Técnica de 14 juny de 2013. La intencionalitat d'aquest
document no és altra que servir d'element vertebrador d'un procés
imprescindible i inajornable, perdo de cap manera pretén esdevindre
una cotilla tancada i inflexible que impossibilite trobar propostes i
solucions molt necessaries per al conjunt del personal, per al nostre
alumnat i per a la totalitat de la comunitat educativa.

Aixi mateix, adjuntem un document consensuat amb les treballadores
i treballadors de les Escoles Infantils de la Generalitat Valenciana per
a valorar la informacio rebuda de la Mesa Sectorial d'Educacié en la
qual es va presentar el projecte experimental d'aules d'infantil de 2
anys als Centres Publics d'Infantil i Primaria. Malauradament, malgrat
el compromis manifest de la Conselleria a informar directament
aguest personal del projecte i limpacte del mateix en les seues
condicions de treball, mai no s'ha convocat al personal ni als seus
representants per a fer-ho.

Som plenament conscients que estem davant una heréencia
enverinada. Es cert que ens han legat una problematica gegantina,
pero hi ha un llindar molt estret entre rebre una herencia, i
convertir-se en I'hereu d'una concepcié politica i educativa que
aquesta organitzacidé sindical sempre ha considerat una traicié a la
memoria d'un pais, el nostre, que en un altre temps va ser una
republica de mestres defensada per un exercit de poetes.

Com que el primer requisit per a desbloquejar una situacié i unes
negociacions, a les quals la Conselleria d'Educacié sempre ha acudit
obligada i a contracor, és la voluntat politica, ens trobariem molt
honorats de poder mantenir una reunié amb voste per a explicar-li
els arguments i les necessitats d'un personal educatiu, companyes i
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companys nostres, que porta massa anys lluitant per un tractament
digne com a treballadors i treballadores i també com a persones.

Valéncia a er de 2016
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